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EDITAL N2 011/2023: CREDENCIAMENTO PARA INTEGRANTES DO APOIO
ACADEMICO-ADMINISTRATIVO, ORIENTADOR, SUPERVISOR E PROFESSORES DO
PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO TECNICO E EMPREGO - PRONATEC
REALIZADO PELA FUNDAGAO DAS ARTES DE SAO CAETANO DO SUL

JUSTIFICATIVA E OBJETIVOS

A Fundagdo das Artes de S3do Caetano do Sul, SP, doravante designada simplesmente pela sigla FASCS e o
Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego, doravante designado simplesmente pela sigla
PRONATEC, considerando a Portaria n.2: 725, de 13 de abril de 2023, considerando a Lei n.2 11.892, de 29 de
dezembro de 2008, Lei n.2 12.513, de 26 de outubro de 2011; Lei Complementar n.2 101, de 4 de maio de 2000;
Portaria MEC n.2 185, de 12 de margo de 2012, Decreto n.2 7.721, de 16 de Abril de 2012, revogado pelo Decreto
n.2 10.854, de 10 de novembro de 2021, Resolugdo CD/FNDE n2 04 de 16/03/2012, Resolu¢do n.2 8 — CD/FNDE
de 20 de margo de 2013, Portaria MEC n2 817/2015, substituida pela Portaria n.2 1.042, de 21 de dezembro de
2021, Portaria MEC n? 1720/2019, Nota técnica 266/2023/CGFS/DAF/SETEC/SETEC, Portaria n? 1.042/2021,
tornam publico para os interessados que se encontram abertas as inscricdes para o Edital de Credenciamento
de Bolsistas e Cadastro de Reserva Técnica de profissionais conforme Lei Municipal n.2 3.622, de 18 de fevereiro
de 1998, para atuarem como integrantes de apoio académico-administrativo do Programa Nacional de Acesso
ao Ensino Técnico e Emprego — Pronatec, realizado pela Fundagdo das Artes de S3o Caetano do Sul.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.

1.2,

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

As atividades exercidas pelos profissionais no ambito do PRONATEC ndo caracterizam vinculo empregaticio e os
valores recebidos a titulo de bolsa ndo se incorporam, para qualquer efeito, ao vencimento, ao salario, a
remuneragdo ou aos proventos recebidos.

O exercicio das atribuicdes, objeto deste, pode determinar, também, a prestacdo de servicos noturnos, aos
sabados, domingos e/ou feriados.

As atividades inerentes as atribui¢cOes serdo desenvolvidas em quaisquer dependéncias da FASCS, ou onde ela
indicar, denominadas de unidades de ensino remotas (UERs), ou ainda, em atividade de campo.

O pagamento aos profissionais que atuam na Bolsa-Formacdo deve obedecer aos valores por hora de trabalho,
conforme art. 152 do Conselho Deliberativo em sua Resolucdo (CD/FNDE) n? 4, de 16 de margo de 2012.

O valor da hora correspondera aos valores descritos de acordo com cada atribuicdo:
1.5.1. Apoio: R$18,00 (dezoito Reais) por hora (60 minutos);

1.5.2. Orientador: RS 36,00 (trinta e seis Reis) por hora (60 minutos);

1.5.3. Supervisor: RS 36,00 (trinta e seis Reais) por hora (60 minutos);

1.5.4. Professor: RS 50,00 (cinquenta Reais) por hora (60 minutos).

A quantidade de vagas dependera da demanda de alunos matriculados nos cursos e ou formagdo de turmas. No
caso dos cursos que ndo alcancarem o numero minimo de alunos, ndo serdo convocados interessados
credenciados neste edital.

E vedado o acimulo, por um mesmo profissional, de atribui¢cdes diferentes dentro de um mesmo programa do
Pronatec, mesmo que em Editais diferentes, conforme previsto no art. 12 da Resolugdo n2 4 de 16/03/2012 —
CD/FNDE, excetuando-se a de professor.
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1.8. Os candidatos selecionados desenvolverdo suas atividades conforme previsto no item 1.5. deste edital, ndo
havendo pagamentos extraordinarios, tais como deslocamento ou compensagdes, além do recurso destinado a
atividade fim.

1.9. A convocagdo dos candidatos selecionados obedecerd a lista de classificagdo e ocorrerd conforme demanda da
FASCS de acordo com vagas e cursos pactuados pela SETEC/MEC.

2. DA CONCEITUACAO

2.1. EDITAL DE CREDENCIAMENTO: é o ato administrativo de chamamento publico de prestadores de servigos que
satisfagam os requisitos aqui definidos, no qual se garanta a observancia dos principios da isonomia, da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da
vinculagdo ao instrumento convocatdrio, do julgamento objetivo e dos que Ihes sdo correlatos constituindo etapa
prévia a contratacdo por meio da Bolsa-formacao.

2.2. No contexto deste edital, ATRIBUICAO é o tipo de vinculo que se estabelecera entre o Bolsista e o Pronatec da
Fundacgao das Artes:
2.2.1. Integrante do Apoio;
2.2.2. Orientador;
2.2.3. Supervisor;
2.2.4. Professor.

2.3. No contexto deste edital, CARGO é o detalhamento da atribuicdo, identificada por um cddigo e uma descrigao,
conforme especificado no Anexo I.

3. DAS ATRIBUICOES E EXIGENCIA MiNIMA

3.1. As exigéncias minimas, para participar deste Edital, o candidato que vai concorrer as atribui¢es sdo:

3.1.1. Para INTEGRANTE DO APOIO, pedagdgico ou académico-administrativo deverd comprovar a
conclusao do Ensino Médio.

3.1.2. Para ORIENTADOR, devera comprovar a conclusdo do Ensino Médio.

1.1.1. Para SUPERVISOR PEDAGOGICO ou ADMINISTRATIVO, deverd comprovar a conclusdo de curso no
Ensino Superior.

3.1.3. Para PROFESSOR, devera comprovar a conclusado de curso no Ensino Superior.

3.1.4. Poderdo ser solicitadas, para algumas atribuicGes, cursos especificos obrigatdrios, que serdo descritos
nas AtribuicGes (Anexo ).

3.1.5. Considerando a Lei N2 9.394, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1996, alterada pela Lei n? 13.415, de 2017, a
Fundagdo das Artes podera considerar o notdrio saber no processo de avaliagdo dos Apoios.

4. DOS REQUISITOS GERAIS PARA INSCRICAO

4.1. Somente serdo aceitas inscricdes que comprovem a exigéncia minima, que é o atendimento de todos os itens
descritos a seguir:
4.1.1. Ser pessoa fisica;
4.1.2. Ser brasileiro(a) nato(a) ou gozar das prerrogativas dos Decretos n.2: 70.391/72 e 70.436/72;
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4.2.

4.3.

4.4.

4.5,

4.6.

4.7.

4.1.3. Teridade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da nomeacao;

4.1.4. Quando do sexo masculino, haver cumprido as obriga¢cdes do Servigo Militar;

4.1.5. Encontrar-se em pleno gozo dos seus direitos civis e politicos;

4.1.6. Conhecer e estar de acordo com as normas e exigéncias deste edital;

4.1.7. Nio responder a processo administrativo e/ou sindicincia e ter sido exonerado/dispensado do
servigo publico ou privado por justa causa;

4.1.8. Possuir habilitagdo necessaria, inscricdo no érgao de classe correspondente e experiéncia exigida,
quando for o caso, no momento das inscrigdes;

4.1.9. Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio
das atribuicdes, que competem ao cargo a que concorre;

4.1.10. Estar ciente da vedagdo de Acumulo de Cargos Publicos nos termos do inciso XVI, artigo 37 da
Constituicdo Federal;

4.1.11. A comprovacdo, por meio da apresentacdo da documentacdo habil complementar, de que os
candidatos possuem os requisitos aqui exigidos para a inscricdo no Processo Seletivo, sera
apresentada por ocasido da convocagdo e a ndo apresentag¢do de quaisquer dos documentos que
comprovem esta condi¢do, implicard na desclassificagdao do candidato de forma irrecorrivel;

4.1.12. Cumprir o prazo das inscri¢des, conforme previsto no Cronograma do Edital;

4.1.13. Entregar a totalidade dos documentos exigidos, de forma presencial, dentro dos horarios
estabelecidos.

4.1.14. Niao estar exercendo atividades como bolsista em outro Edital do “Pronatec” realizado pela
Fundagdo das Artes de Sdo Caetano do Sul. Caso o candidato seja aprovado em outros Editais
“Pronatec”, terd que optar em exercer apenas uma atribui¢do vinculada ao programa. E vedado
0 acumulo por um mesmo profissional, de bolsas de diferentes atribui¢cdes previstas no artigo 12
da Resolugdo CD/FNDE n24 de 16/03/12;

4.1.15. N3o ter sido dispensado pela Coordena¢do do Programa Pronatec da Fundac¢do das Artes nos
ultimos dois anos. Este item nao se aplica aos casos de desligamentos feitos a pedido do bolsista.

As inscri¢Oes sdo gratuitas. Portanto, ndao havera cobrancga de taxa;

Os envelopes deverdo ser entregues presencialmente. Ndo serdao aceitas inscricdes por via postal ou
eletronica;

No ato da inscricdo ndo serd feito nenhum tipo de conferéncia. Isso cabera exclusivamente a Comissdo de
Avaliagdo ou grupo técnico por ela designado.

O candidato ndo podera se inscrever para mais de uma atribuicdo - Professor, Orientador e Apoio. No caso
de serem identificadas mais de uma inscricdo para atribuicGes diferentes, previstas neste edital, sera
considerada valida apenas a ultima.

Somente o candidato a atribuicdo de PROFESSOR podera se inscrever em mais de um cargo, desde que
comprove disponibilidade de carga horaria. Para tanto, é necessario que seja feita uma nova inscri¢do para
PROFESSOR, com numero de protocolo diferente (deve ser entregue outro envelope com a totalidade de
documentos solicitados).

Poderdo ser solicitados, posteriormente, documentos originais das copias simples entregues para a inscrigao.
A ndo apresentagao dos documentos solicitados no prazo estipulado pela coordenacdo para a efetivacao da
contratacgdo, implicara na desclassificacdo do candidato, de forma irrecorrivel.
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5. DOS PROCEDIMENTO PARA INSCRICAO
5.1. DA ENTREGA: Os documentos abaixo relacionados devem ser entregues em 01 (um) envelope lacrado, de forma
presencial, ao setor do PRONATEC - FUNDACAO DAS ARTES, dentro do prazo de inscricdo previsto em
cronograma, localizada a Rua Visconde de Inhaima, n2 730, Bairro Oswaldo Cruz, CEP: 09571-380, Sdo Caetano
do Sul, SP.

5.2. DO HORARIO DE ATENDIMENTO PARA RECEBIMENTO DAS INSCRICOES: Durante o periodo previsto em
cronograma, de segunda a sexta-feira, das 10h as 13h e das 14h as 18h.

5.3. DO CONTEUDO DO ENVELOPE: Os documentos que serdo entregues deverdo ser inseridos no envelope
respeitando a seguinte ordem e forma de apresentacdo:

NA PARTE EXTERNA:
5.3.1. ANEXO Il - PROTOCOLO DE INSCRICAO, anexado na parte externa do envelope.

NA PARTE INTERNA DO ENVELOPE LACRADO:
5.3.2. ANEXO IlIl - REQUERIMENTO DE INSCRICAO, preenchido e assinado, seguido das cépias simples dos
seguintes documentos do candidato:

5.3.2.1. RG;
5.3.2.2. CPF; (RG e CPF podem estar no mesmo documento, se for o caso);
5.3.2.3. Comprovante de Residéncia (atualizado, de até 3 meses). O comprovante pode estar em nome

de outra pessoa;
5.3.3. ANEXO IV - FICHA DE DISPONIBILIDADE, preenchida e assinada;
5.3.4. CURRICULO RESUMIDO, com no maximo 2 (duas) laudas, com descricio exclusivamente aderente a

atribuicdo e cargo pretendido, organizando: (1) dados pessoais; (2) formacdo; (3) experiéncia profissional;
(4) pontos relevantes que o candidato queira destacar;

6. DA COMISSAO JULGADORA

6.1. A comissdo julgadora para todas as vagas no ambito deste edital serd constituida conforme portaria n. 2
007/2023, publicada no Diario Oficial Eletronico em sua edigdo n. 2: 1723 em 22 de novembro de 2023;

6.2. A Comissdo podera contar com equipe de apoio técnico da Fundagdo das Artes para realizacdo de todas as
etapas do processo;

7. CRONOGRAMA

01/02/2024 (quinta-feira)
Publicagdo do Edital e seus Anexos do Edital de Credenciamento de profissionais para atuarem no Programa Pronatec
da Fundagdo das Artes.

07/02/2024 (quarta-feira) a 16/02/2024 (sexta)
Periodo de inscri¢des. Entrega do envelope lacrado contendo os documentos de inscricdo, no horario de segunda a
sexta-feira, das 10h as 13h e das 14h as 18h (exceto feriados e pontos facultativos);

19/02/2024 (segunda-feira) a 28/03/2024 (quarta-feira)
Analise da documentagdo pela Comissdo do Processo Seletivo.
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01/03/2024 (sexta-feira)
Publicacdo do resultado da andlise da documentagdo pela Comissdo do Processo Seletivo, com a indicagdo dos
candidatos aptos para a segunda fase — ENTREVISTA.

04/03/2024 (segunda-feira) a4 05/03/2024 (terga-feira)
Periodo de apresentagdo de recurso quanto ao resultado da primeira fase do Processo Seletivo: das 10h as 13h e das
14h as 18h.

06/03/2024 (quarta-feira)
Analise dos recursos apresentados.

08/03/2024 (sexta-feira)

Publicagdo do resultado apds a andlise dos recursos, com a convocac¢do dos candidatos aptos para a segunda fase do
processo - ENTREVISTA. A cronologia quanto ao horario dos candidatos por fungdo estara contemplada nesta
publicagdo.

09/03/2024 (sabado) a 13/03/2024 (quarta-feira)
SEGUNDA FASE — ENTREVISTA. Periodo em que com os candidatos selecionados na etapa anterior participardo das
atividades presenciais previstas nesta etapa.

15/03/2024 (sexta-feira)
Publicagdo do resultado apds o processo de entrevista com os candidatos.

18/03/2024 (segunda-feira) a 19/03/2024 (terga-feira)
Periodo de apresentacdo de recurso do resultado do Processo Seletivo da etapa de entrevista (segunda fase), das 10h
as 13h e das 14h as 18h.

20/03/2024 (quarta-feira)
Analise dos recursos apresentados e diligéncias, se necessarias.

21/03/2024 (quinta-feira)
Publicagdo do resultado final.

8. DAS CONDICOES GERAIS DE PARTICIPACAO: APOIO ACADEMICO-ADMINISTRATIVO
8.1. DA ATUA(;I'-'\O DO APOIO ACADEMICO-ADMINISTRATIVO: De acordo com o item 14., item V da Resolugdo

CD/FNDE n24 de 16/03/2012, cabe ao APOIO ACADEMICO-ADMINISTRATIVO de Curso:

8.1.1. Apoiar a gestdo académica e administrativa das turmas;

8.1.2. Acompanhar e subsidiar a atuagdo dos professores;

8.1.3. Auxiliar os professores no registro da frequéncia e do desempenho académico dos estudantes no
SISTEC;

8.1.4. Participar dos encontros de coordenagao e supervisao;

8.1.5. Realizar a matricula dos estudantes, a emissdo de certificados e a organizagdo de pagamentos dos
bolsistas, entre outras atividades administrativas e de secretaria determinadas pelos
coordenadores geral e adjunto;

8.1.6. Prestar apoio técnico em atividades laboratoriais ou de campo;

8.1.7. Prestar servigos de atendimento e apoio académico as pessoas com deficiéncia.

8.1.8. Prestar apoio a todo o Sistema Pronatec e de atividades da Fundag¢do das Artes designadas pela
Coordenacao Geral;

8.2. DETALHAMENTO: O detalhamento dos cargos esta disponivel no Anexo |
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8.3. DA COMPROVAGCAO NECESSARIA: Ao candidato ao cargo de Apoio Académico-Administrativo, cabe:
8.3.1. Comprovar conclusdo no Ensino Médio;
8.3.2. Comprovar, quando solicitado no Anexo |, formagdo em cursos especificos para a atribuicdo e cargo
pretendidos;
8.3.3. Comprovar experiéncia profissional ao cargo pretendido;
8.3.4. Demonstrar competéncia de comunicagdo, escuta e percepgao.

9. DAS CONDICOES GERAIS DE PARTICIPACAO: ORIENTACAO

9.1. DA ATUACAO DA ORIENTACAO: De acordo com o item 13, item VI da Resolu¢cdo CD/FNDE n2 04 de
16/03/2012, cabe ao ORIENTADOR de Curso:

9.1.1. Acompanhar as atividades e a frequéncia dos estudantes, atuando em conjunto com os demais
profissionais para prevenir a evasdo e aplicar estratégias que favoregcam a permanéncia;

9.1.2. Articular as a¢Oes de acompanhamento pedagdgico relacionadas ao acesso, a permanéncia, ao
éxito e a insergdo socioprofissional;

9.1.3. Realizar atividades de divulgagao junto aos demandantes, apresentando as ofertas da instituicdo;

9.1.4. Promover atividades de sensibilizagcdo e integracdo entre os estudantes e equipes da Bolsa-
Formacgao;

9.1.5. Articular agBes de inclusdao produtiva em parceria com as agéncias do Servico Nacional de
Emprego (SINE);

9.1.6. Prestar servigos de atendimento e apoio académico as pessoas com deficiéncia.

9.1.7. Acompanhar os processos pedagogicos de professores em sala de aula e fora dela.

9.1.8. Assumir funcdes especificas de area pedagdgicas e/ou administrativas ligadas a gestdo e

organizagdo do Pronatec da Fundagdo das Artes

9.2. DETALHAMENTO: O detalhamento dos cargos esta disponivel no Anexo |;

9.3. DA COMPROVACAO NECESSARIA: Ao candidato a atribui¢do de Orientador cabe:

9.3.1. Comprovar conclusdo no Ensino Médio;

9.3.2. Comprovar formagao em cursos especificos para a atribuicdo e cargo pretendidos;
9.3.3. Comprovar experiéncia profissional pedagdgica aderente ao cargo pretendido;
9.3.4. Demonstrar competéncia de comunicagdo, escuta e percepgao.

10. DAS CONDIGOES GERAIS DE PARTICIPAGAO: SUPERVISAO

10.1. DA ATUACAO DA SUPERVISAO: De acordo com a Resolugdo 4 de 12/03/2012, art. 13 - I1l, cabe ao SUPERVISOR
de Curso:

10.1.1.Interagir com as areas académicas e organizar a oferta dos cursos em conformidade com o guia
Pronatec de Cursos de Formagao Inicial e Continuada e o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos;

10.1.2.Coordenar, em conjunto com a coordenacdo do programa, a elaboracdo da proposta e/ou
implantagdo dos cursos, em articulagdo com as areas académicas, e sugerir as agGes de suporte
tecnoldgico necessarios durante ao processo de formagao, prestando informagdes a coordenagdo do
programa;

10.1.3. Assegurar a acessibilidade para a plena participacdo de pessoas com deficiéncia;

10.1.4.Coordenar o planejamento de ensino;

10.1.5. Apresentar ao coordenador-geral e ao coordenador-adjunto, ao final do curso ofertado, relatério das
atividades e do desempenho dos estudantes;

10.1.6.Elaborar relatério sobre as atividades de ensino para encaminhar ao coordenador geral e ao
coordenador-adjunto ao final de cada semestre;
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10.1.7. Ao final do curso, adequar e sugerir modificagGes na metodologia de ensino adotada, realizar analises
e estudos sobre desempenho do curso;

10.1.8.Supervisionar a constante atualizagdo, no SISTEC, dos registros de frequéncia e desempenho
académico dos beneficiarios;

10.1.9.Realizar a articulagdo com a escola de ensino médio para que haja compatibilidade entre os projetos
pedagodgicos;

10.1.10. Exercer, quando couber, as atribuigdes de apoio as atividades académicas e administrativas
e de orientador;
10.1.11. Assessorar o coordenador-geral e ao coordenador-adjunto nas ag0es relativas a oferta da

Bolsa-Formagdo em cada unidade remota, no desenvolvimento, na avaliagdo, na adequagdo e no
ajuste da metodologia de ensino adotada, assim como conduzir andlise e estudos sobre os cursos
ministrados;

10.1.12. Assessorar administrativamente a instituicdo, de maneira que sejam garantidas as
condi¢Ges adequadas para as atividades, bem como responsabilizar-se pela gestdao dos materiais
didatico-pedagogicos e relatérios administrativos;

10.1.13. Acompanhar as atividades administrativas, incluindo a sele¢do dos estudantes pelos
demandantes, a capacitacdo e supervisdo dos professores e demais profissionais envolvidos nos
Cursos;

10.1.14. Garantir a manutencdo das condigdes materiais e institucionais para o desenvolvimento dos

cursos e acompanhar as atividades académicas de PROFESSOR e discentes, monitorar o
desenvolvimento dos cursos para identificar eventuais dificuldades e tomar providéncias cabiveis para
sua superagao;

10.1.15. Acompanhar os cursos propiciando ambientes de aprendizagem adequados e mecanismos
que assegurem o cumprimento do cronograma e objetivos de cada curso, bem como na organizagdo
da pactuacdo de vagas para a oferta da Bolsa-Formacgdo, montagem de turmas e instrumentos de
controle académico e monitoramento.

10.2. 0 detalhamento dos cargos esta disponivel no Anexo [;

10.3.DA COMPROVACAO NECESSARIA: Ao candidato a atribui¢do de Supervisor cabe:
10.3.1. Comprovar conclusdo em formagao superior;
10.3.2.Comprovar, quando solicitado no cargo, experiéncia profissional como supervisor, coordenador,
orientador, gestor de atividades administrativas e/ou formativas;
10.3.3. Demonstrar competéncia de comunicacdo, escuta e percepgao.

11. DAS CONDIGOES GERAIS DE PARTICIPACAO: PROFESSORES

11.1.DA ATUACAO DOS PROFESSORES: De acordo com o item 13, item IV da Resolu¢do CD/FNDE n2 04 de 16/03/2012,
cabe ao PROFESSOR de Curso:
11.1.1.Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficiarios da Bolsa-Formagao;
11.1.2. Adequar a oferta dos cursos as necessidades especificas do publico-alvo;
11.1.3.Registrar no SISTEC a frequéncia e o desempenho académico dos estudantes;
11.1.4. Adequar contetdo, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos estudantes;
11.1.5. Propiciar espaco de acolhimento e debate com os estudantes;
11.1.6. Avaliar o desempenho dos estudantes;
11.1.7. Participar dos encontros de coordenagdo promovidos pelos coordenadores geral e adjunto.

11.2. CARGOS: Estardo disponiveis os seguintes cargos:
11.2.1.Professor: Lingua Brasileira De Sinais.
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11.3. DETALHAMENTO: O detalhamento dos cargos esta disponivel no Anexo |

11.4.DA COMPROVACAO NECESSARIA: Ao candidato a atribuicdo de Professor cabe:
11.4.1. Comprovar conclusdao em formagado superior;
11.4.2. Comprovar formagao especifica para o cargo pretendido;
11.4.3. Comprovar experiéncia profissional para o cargo pretendido
11.4.4. Demonstrar competéncia de comunicagao, escuta e percepgao.

12. DO PROCESSO SELETIVO:

Aos profissionais interessados, o processo seletivo considerara duas etapas, assim

12.1.PRIMEIRA FASE:

A primeira fase sera constituida por:

12.1.1.

12.1.2.

12.1.3.

Analise documental eliminatdria: serdo conferidos os documentos obrigatdrios para habilitagdo do
candidato. Caso a totalidade de documentos exigidos ndo seja cumprida ou o candidato ndo atinja
a pontuac¢do minima, serd procedida a desclassificacdo.

Analise documental classificatdria serd avaliada a formagdo e a experiéncia profissional pregressas,
ambas necessarias para a realizagao das atribui¢cdes. Na primeira fase, serdo atribuidos pontos para
(1) formacado; (2) experiéncia profissional; (3) curriculo, respeitando-se o valor unitario e maximo,
discriminado na Tabela de Titulos e Pontos (Anexo V). Sera valorizada a formagao cultural e artistica
e o percurso em agdes culturais, socioculturais e artisticas;

Disponibilidade de dias e horarios, a ser cumprida conforme demanda registrada no processo de
formacgdo de turmas e definicdo de tarefas (classificatério e eliminatoério);

12.2.PONTUACAO DA FORMAGAO TECNICA, SUPERIOR E ESPECIFICA (Item limitado a 15 pontos)

12.2.1.

12.2.2.

12.2.3.

12.2.4.

ENSINO MEDIO: Diploma de conclusdo do ensino médio, obtido em curso autorizado de acordo
com as normas do Conselho Nacional de Educagdo. O diploma de Ensino Médio poderd ser
substituido por histérico escolar ou certificado de conclusdo de curso, reconhecido pelos 6rgdos
oficiais (mediante comprovacdo): 3,0 (trés) pontos por curso concluido e certificado.

TECNICO DE NiVEL MEDIO: Diploma de conclusdo de curso técnico na drea de interesse a que
concorre area correlata, obtido em curso autorizado de acordo com as normas do Conselho
Nacional de Educacgdo. O diploma de curso técnico podera ser substituido por histdrico escolar ou
certificado de conclusdo de curso, reconhecido pelos 6rgaos oficiais (mediante comprovagdo): 3,0
(trés) pontos por curso concluido e certificado.

GRADUACGAO: Diploma de conclus3o de curso de graduacido (Bacharelado, Licenciatura ou Superior
de Tecnologia) na area de interesse a que concorre ou em area correlata, obtido em curso
autorizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educagdo. O diploma de graduagao
podera ser substituido por histérico escolar ou certificado de conclusdo de curso de nivel superior,
reconhecido pelos 6rgdos oficiais (mediante comprovacgédo): 3,0 (quatro) pontos por curso concluido
e certificado.

CURSOS ESPECIFICOS: Cursos e outros eventos de capacitacdo, ESPECIFICAMENTE na area que
concorre (mediante comprovacdo): 0,04 (quatro centésimos) pontos por hora de curso realizado,
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limitado a 2,0 (dois) pontos por curso concluido e certificado. O subitem esta limitado a 6,0
(pontos).

12.2.5. O item FORMAGCAO TECNICA, SUPERIOR E ESPECIFICA estd limitado a 15 pontos, ainda que a soma
dos subitens eventualmente alcance valor maior;

12.2.6. No caso dos cursos especificos, ndo serao aceitos aqueles sem especificagdo de horas cursadas
12.3.EXPERIENCIA PROFISSIONAL (Item limitado a 15 pontos)

12.3.1. EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA AREA DE ATUAGCAO PRETENDIDA: Tempo de experiéncia
profissional na drea a que concorre (mediante comprovac¢do): 1,0 (um) ponto por ano,
considerando proporcionalmente os anos incompletos, subitem limitado a 15,0 (quinze) pontos.

12.3.2. O item EXPERIENCIA PROFISSIONAL esta limitado a 15 pontos, ainda que a soma dos subitens
eventualmente alcance valor maior;

12.4. CURRICULO (item limitado a 5 pontos)
Sera avaliada a producdo prépria do candidato, o conjunto de experiéncias artisticas, pedagdgicas
e profissionais e a aderéncia ao cargo pretendido e ao Programa Pronatec.

12.4.1. Serdo critérios (1) A formagdo cultural e artistica e o percurso em agdes culturais, socioculturais e
artisticas; (2) Producgdo cultural, artistica e técnica aderente ao cargo pretendido;

12.5. DISPONIBILIDADE (item limitado a 5 pontos)
Somatdria dos pontos atribuidos a cada um dos periodos com disponibilidade para realizagdo das
atividades da atribuicdo nos dias e horarios da semana, conforme indicado no Anexo IV deste Edital.
Serda eliminado o candidato que ndo apresentar, no minimo, 2,5(dois e meio) pontos na
disponibilidade;

13. DA CLASSIFICAGAO DA PRIMEIRA FASE

13.1. O total disponivel na primeira fase é de 40 (quarenta) pontos, como resultado da soma da pontuagdo dos
itens desta fase;

13.2. AClassificacdo e a convocagdo para segunda fase, quando for o caso, serdo publicadas publicada no Diario
Oficial Eletrénico de S3o Caetano do Sul, disponivel em: https://diariooficial.saocaetanodosul.sp.gov.br/
bem como no site da Fundagdo das Artes: www.fascs.com.br.

13.3. Serdo publicados os nomes e a ordem de classificagdo dos candidatos que tiveram suas inscricdes
deferidas.

13.4. Os candidatos que obtiverem, ao final da primeira fase, pontuagdo abaixo de 20 (vinte) pontos serdo
desclassificados.

13.5. Os candidatos que obtiverem pontuacdo igual ou superior a 20 (vinte) pontos, mesmo que ndo
classificados para a segunda fase, serdo inseridos em reserva técnica.
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13.6. A quantidade de candidatos convocados para a segunda fase sera definida pela Comissdo considerando:
(1) demandas dos cursos, advindas do processo de inscri¢Ges; (2) diversidade de profissionais envolvidos;
(3) demandas pedagdgicas;

13.7. Serdo convocados para a segunda fase, desde que seja atingida a pontuagdo minima, ao menos dois
candidatos por cargo, podendo ser convocados mais candidatos, a critério da FASCS;
13.8. Serdo critérios de desempate para a primeira fase, caso necessario:
13.8.1. Pontuag¢do de formacgdo técnica, superior e especifica;
13.8.2. Pontuagao de experiéncia profissional;
13.8.3. Persistindo o empate, a classificagdo privilegiard quem tiver se inscrito primeiro;

14. DA CLASSIFICAGAO DA SEGUNDA FASE

A segunda fase serd constituida por:

14.1. O processo seletivo para preenchimento das vagas podera se valer de entrevista, que serd competéncia
da Fundacgdo das Artes de Sdo Caetano do Sul. Nesta fase o candidato podera ou ndo ser aprovado. A ndo
aprovagdo do candidato nesta fase ndo caracterizard, de forma alguma, discriminacdo por parte do
entrevistador, sendo somente avaliado o perfil do candidato para a vaga em aberto.

14.2. Todas as atividades serdo realizadas na Fundacdo das Artes de Sdo Caetano do Sul (Av. Visconde de Inhaima,
730 - B. Oswaldo Cruz, Sdo Caetano do Sul, SP)

14.3. A segunda fase terd pontuagdo maxima fixada em 60 (sessenta) pontos.
14.4. Serd desclassificado o candidato que obtiver nota 0,0 (zero) na segunda fase.

14.5. O objetivo da segunda fase é avaliar:
14.5.1. Competéncias especificas para o cargo desejado;
14.5.2. Competéncias de comunicagao, escuta, compreensao e percepgao;
14.5.3. Competéncias de escrita e articulagdo de ideias;
14.5.4. Disponibilidade para a interagdo e construcdo coletiva e colaborativa;
14.5.5. Articulacdo de ideias, clareza de expressdo e experiéncia profissional

15. DA CLASSIFICAGAO FINAL

15.1. Serd eliminado do processo seletivo o candidato que:
Indicar disponibilidade que, convertida em pontuacdo, seja inferior a 2,5 (dois e meio) pontos; ou
N3do comprovar nem atender ao preconizado no item 4. deste edital (das exigéncias especificas de
atribuicGes);
e N3o atender as descri¢des do cargo indicadas no Anexo |.

15.2. Aclassificagao final serd a somatdria da pontuagdo da primeira e segunda fase quando for o caso;

15.3. Serdo critérios de desempate para a classificacdo final, caso necessario:
15.3.1. Pontuacgdo da Entrevista;
15.3.2. Pontuacgdo do Curriculo;
15.3.3. Persistindo o empate, a classificagao privilegiara quem tiver se inscrito primeiro;
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15.4. A Classificagdo final sera publicada no Diario Oficial Eletronico de Sdo Caetano do Sul, disponivel em:
https://diariooficial.saocaetanodosul.sp.gov.br/ bem como no site da Fundagdo das Artes:
www.fascs.com.br.

16. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

16.1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que Ihes sdo facultadas no inciso
VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e do artigo 37 do Decreto Federal 3298, de 20 de dezembro de
1999, que regulamenta a Lei n2 7853/89, é assegurado o direito de inscricdo para as atribuices em
processo seletivo, cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras.

16.2. Serdo reservadas vagas as pessoas com deficiéncia, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia
de que sejam portadores, na proporg¢do de 5% (cinco por cento) do total das vagas previstas para o cargo
a que concorrem.

16.3. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a PCD, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos com estrita observancia da ordem classificatoria.

16.4. No ato dainscri¢do, o candidato PCD devera declarar, no campo préprio da ficha de inscrigdo, anexo Il, sua
intencdo de concorrer as vagas reservadas aos deficientes fisicos, mencionando a deficiéncia da qual é
portador.

16.5. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢bes especiais previstas no Decreto Federal 3298/99,
particularmente em seu artigo 40, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condi¢gdes com os
demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacao, ao
horario e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os
beneficios previstos no referido artigo, paragrafos 12 e 22, deverdo ser requeridos por escrito, no ato da
inscrigao.

16.6. A publicacdo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas, contendo na primeira, a
pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e na segunda somente a
pontuagdo destes ultimos.

16.7. O candidato PCD, que ndo realizar a inscricdo conforme instrucdo constante deste Capitulo ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagdo.

16.8. Ao ser convocado para contratagdo na atribuigdo, poderd a Fundagdo das Artes solicitar que o candidato
se submeta a exame médico oficial ou credenciado pela Prefeitura Municipal de Sdo Caetano do Sul, o qual
tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato, com deficiéncia ou ndo, capacitante ou ndo,
para o exercicio do cargo na qualidade de bolsista.

16.9. Nao havendo a confirmagdo da deficiéncia, o candidato convocado sé voltara a sé-lo pela listagem geral
de aprovados.

16.10. Apds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
aposentadoria.

17. DOS REQUISITOS PARA AQUISICAO DA BOLSA-FORMAGAO, DAS ATIVIDADES,
CARGA HORARIA SEMANAL

17.1. TODOS os candidatos devem ter ciéncia de que se aprovados devem:

17.1.1. Apresentar documentagdo mensal relativa a execucdo de suas atividades;
17.1.2. Participar de reunides em carater administrativo, solicitada pela coordenagdo geral ou adjunta do
programa, sendo este condicionante para a permanéncia no programa;
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17.1.3.

17.1.4.

17.1.5.

17.2.

17.3.

17.4.

17.5.

17.6.

17.7.

17.8.

17.9.

17.10.

17.11.

17.12.

Participar de seminario de capacitagdo, organizado pela coordenacgdo geral e adjunta;

Participar das reunides de equipe, conforme item 16.1.2., ou previamente convocadas pela
Coordenagdo Geral e/ou Coordenagdo Adjunta;

Zelar pelo patrimonio tangivel e intangivel da FASCS e de suas unidades remotas, desde a estrutura
fisica, bem como a marca e identidade e os valores institucionais.

As atividades, carga horaria semanal e valores, sdo pessoais e intransferiveis, ficando a encargo da
coordenacao geral a substituicdo ou cancelamento da bolsa;

O valor mensal da Bolsa-Formagao € igual ao valor de 4 (quatro) semanas de atribuicdo e sera pago
somente nos meses em que forem realizadas as atividades administrativas e/ou pedagdgicas;

O detalhamento da relagdo entre o Bolsista e a Fundagdo das Artes se dara pelo Termo de Adesao
e pelo Regulamento do Programa, que inclui o Manual de Orienta¢do ao Professor e a Equipe
Administrativa;

Os servidores que receberem recursos financeiros indevidos ou fornecerem informagd&es falsas,
devolverdo os referidos recursos recebidos, por emissdo de GRU acrescido de juros, além de
responder disciplinarmente pelo fato.

Podera receber valores referentes a bolsas o candidato que for convocado e assinar o termo de
concessdo de bolsa;

Em conformidade com o Art. 9.2 da Lein.212.513, de 26/10/2011 e Artigos 14.2 e 15.2 da Resolugdo
CD/FNDE n2%4 de 16/03/2012, os profissionais selecionados para atuarem no PRONATEC, serdo
contemplados na forma de concessdo de bolsas, durante o periodo de execucdo de suas
atribui¢Ges, conforme o termo de concessdo de bolsas.

Todos os profissionais terdo carga horaria variavel, de acordo com a atribuicdo e necessidade
semanal.

As atividades dos cursos do PRONATEC da FASCS poderdo ocorrer nos trés turnos, em qualquer dia
da semana, incluindo periodos ndo previstos no calendario académico, periodos de férias, ou
sempre que solicitado pela Coordenagao Geral do Programa.

As acBes do PRONATEC, também serdo monitoradas pelo Ministério da Educagdo por meio do
acompanhamento e analise de indicadores e dos registros no Sistema Nacional de Informagdes da
Educacdo Profissional e Tecnoldgica — SISTEC, ou na forma presencial, por diligéncia in loco.

Conforme §5.2 do artigo 14 da Resolugdo n2 4 - CD/FNDE de 16 de marco de 2012, é vedado o
acumulo, por um mesmo profissional, de bolsas de diferentes atribui¢des previstas no art. 12 desta
mesma Resolugao, excetuando-se a de professor.

Fica definido neste edital que todos os profissionais devem ter disponibilidade para reunides
semanais remuneradas com toda a equipe.
17.12.1. As reunibes estdo previamente agendadas as sextas-feiras, no periodo da manha ou de
acordo com a disponibilidade dos grupos de trabalho.
17.12.2. Fica a critério da FASCS a definicdo da modalidade, podendo ser presencial ou remota.
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17.13. Durante todo o programa, o bolsista serda acompanhado pela equipe de Coordenagdo,
especialmente nos primeiros 30 (trinta) dias apds a assinatura do termo de adesdo. Se identificados
comportamentos ou rendimento em desacordo com as normas do Programa e da Fundagdo das
Artes, podera a Coordenagdo cessar a bolsa a qualquer tempo.

17.14. A Coordenacgdo do Programa oferecera formagdo continuada e qualificagdo para toda a equipe e
podera realizar atividades em diferentes hordrios.

18. DA CONVOCAGCAO E DO PAGAMENTO

18.1. A convocagédo dos candidatos, quando efetivada, observara rigorosamente a ordem de classificagdo.

18.2. A convocacgdo dos classificados ocorrera conforme o interesse da administracdo e autorizacdo da
Coordenacgdo Geral do PRONATEC da FASCS.

18.3. Os pagamentos das bolsas acontecerdo em até 30 (trinta) dias apds o recebimento dos relatérios das
atividades mensais pela Coordenagdo Geral.

18.4. Por conta de eventual ampliagdo ou remanejamento de vagas e turmas, considerada a demanda ou
decisGes institucionais, se um candidato aprovado ndo oferecer disponibilidade, conforme indicada, para
a realizacdo da totalidade de tarefas técnicas e/ou pedagdgicas, poderd ser convocado o candidato
classificado na sequéncia, de maneira que se possa cumprir o atendimento estabelecido junto ao
MEC/Setec.

19. DA PUBLICAGAO, DIVULGAGAO DOS RESULTADOS E EVENTUAIS ALTERACOES

19.1. Todas as publica¢des deste Edital, bem como eventuais alteragdes, serdo feitas no Diario Oficial Eletronico
de S3o Caetano do Sul, disponivel em: https://diariooficial.saocaetanodosul.sp.gov.br/ bem como o site
da Fundagdo das Artes: www.fascs.com.br

20. DO RECURSO

20.1. DO REQUERIMENTO: O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado do indeferimento e/ou
resultado do processo seletivo, poderad fazé-lo impreterivelmente, conforme previsto no Cronograma
deste Edital, por meio de requerimento dirigido a Comissao Julgadora, e entregue pessoalmente junto a
FASCS, dentro de um envelope que devera estar lacrado.

20.2. DO PROCEDIMENTO: Por fora do envelope, colocar a seguinte identificacio: “RECURSO -
CREDENCIAMENTO PARA INTEGRANTES DO APOIO ACADEMICO-ADMINISTRATIVO,
ORIENTADOR, SUPERVISOR E PROFESSOR DO PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO
ENSINO TECNICO E EMPREGO - PRONATEC REALIZADO PELA FUNDACAO DAS ARTES DE
SAO CAETANO DO SUL”, com nome do candidato.

20.3. Nenhum documento podera ser entregue apds a efetivagdo da inscricdo. Salvo substitutivo quando
solicitado pela comissdo, no prazo por esta determinada. N3do serdo aceitos documentos novos ou
complementares durante o periodo de recurso.
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21. DA VALIDADE

21.1.1. O presente Processo de Selegdo Publica Simplificada tera a validade 6 (seis) meses a partir da publicagdo

do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

22. DAS CONSIDERAGOES FINAIS

22.1.
22.2.
22.3.
22.4.
22.5.

A comissdo julgadora é soberana em suas decisdes e lavrara ata Unica totalizando suas atividades.

Este chamamento ndo anula os anteriores.

A inscrigdo dos candidatos implica na integral concordancia com as normas deste Chamamento.

Ao se inscrever neste Edital os candidatos assumem total responsabilidade pelas informaces prestadas.
Os casos omissos serdo analisados e deliberados pela Comissao Julgadora definida pela Portaria 007/2023
da Fundacgdo das Artes de S3o Caetano do Sul.

S3do Caetano do Sul, 06 de dezembro de 2.023.

ANA PAULA DEMAMBRO
DIRETORA GERAL
FUNDAGAO DAS ARTES DE SAO CAETANO DO SUL

Anexo | - AtribuicGes e Cargos

Anexo Il - Protocolo de inscrigdo
Anexo Il - Requerimento de inscrigdo
Anexo |V - Ficha de disponibilidade
Anexo V - Tabela de Titulos e Pontos
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ANEXO | -epiTaL011/2023
RELACAO DE CODIGOS, ATRIBUICOES, CARGOS E DESCRICOES

APOIO

coD

ATRIBUICAO

CARGO

DESCRICAO

A.01

APOIO

APOIO
PEDAGOGICO

Ao candidato ao cargo de APOIO PEDAGOGICO, cabe:
Comprovar Ensino Médio completo. Desejavel demonstrar
experiéncia com projetos de arte-educagio, experiéncia em
questdes administrativas, organizacionais e pedagdgicas;
Obrigatério ter, no minimo, 20 horas de

disponibilidade de segunda a sabado nos periodos da
manha e/ou tarde. Desejavel ter bons conhecimentos de

pacote Office (principalmente Excel), e boa redagao.
Descricdo da atribuicdo: apoiar a gestdo pedagoégica das
turmas; Acompanhar e subsidiar a atuacdo dos professores;
Auxiliar os professores no registro da frequéncia e do
desempenho académico dos estudantes em sistema de
informagdes; Realizar pré-matriculas e matriculas dos
estudantes; Emitir certificados entre outras atividades
administrativas e de secretaria, determinadas pelos
coordenadores e supervisores; Prestar apoio técnico em
atividades estudantis; Prestar servicos de atendimento e
apoio académico as pessoas com deficiéncia; E essencial
apresentar  facilidade @ de comunicagdo, escuta,
compreensio e percepg¢do e atendimento as orientacdes do
programa PRONATEC.

A.02

APOIO

APOIO
PEDAGOGICO:
LINGUA BRASILEIRA
DE SINAIS

Ao candidato ao cargo de APOIO PEDAGOGICO: CURSO DE
LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS, cabe: Comprovar Ensino
Médio completo; ser fluente em Libras; comprovar
experiéncia profissional na drea da cultura (gestdo de a¢des
continuadas, equipamentos culturais e sociais, grupos e
coletivos, dentre outros), desde que comprove curso livre
(minimo de 120 horas). Demonstrar competéncia de
comunicacdo, escuta, compreensao e percep¢ao.
Demonstrar competéncias pedagogicas de compreensio e
atendimento as orientagdes do programa PRONATEC.
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A.03

APOIO

APOIO
ADMINISTRATIVO

Ao candidato ao cargo de APOIO ADMINISTRATIVO cabe:
Comprovar Ensino Médio completo. Desejavel demonstrar
experiéncia com projetos de arte educacio, experiéncia
em questdes administrativas, organizacionais e

pedagdgicas; Obrigatério ter, no minimo, 20 horas de

disponibilidade de segunda a sibado nos periodos da
manha e/ou tarde. Desejavel ter bons conhecimentos de

pacote Office (principalmente Excel), e boa redacio.
Descricdo da atribuicdo: apoiar a gestdo administrativa
das turmas; Acompanhar e subsidiar a atuacao dos
professores; Auxiliar os professores no registro da
frequéncia e do desempenho académico dos estudantes
em sistema de informacdes; Realizar pré-matriculas e
matriculas dos estudantes; Emitir certificados entre outras
atividades administrativas e de secretaria determinadas
pelos coordenadores e supervisores; Prestar apoio técnico
em atividades estudantis; Prestar servigos de atendimento
e apoio académico as pessoas com deficiéncia; E essencial
apresentar facilidade de comunicacgao, escuta,
compreensao e percep¢do; Demonstrar competéncias de
escuta, compreensio e atendimento as orientacdes do
programa PRONATEC.

0.01

ORIENTADOR

ORIENTADOR

Ao candidato ao cargo de ORIENTADOR, cabe:

Comprovar Ensino Médio completo; serd_ um diferencial ter,
no minimo, 20 horas de disponibilidade de segunda a sexta
nos periodos da manh3i/tarde/noite e aos sibados, manhd e
tarde. Também sera um diferencial comprovar experiéncia
profissional como orientador, educador e/ou PROFESSOR em
cursos e/ou outros processos formativos, demonstrar
habilidade e experiéncia para lidar com publico; demonstrar
flexibilidade no trabalho em equipes, atuando proé-
ativamente para execucgdo de tarefas variadas; ter
habilidades organizacionais e comprometimento. Descri¢cdo
de atividades da atribuicdo: acompanhar as atividades
internas; Organizagdo de salas e espacgos; Realizar registros e
cadastros; Dar suporte a equipe pedagdgica, promovendo
atendimento as necessidades técnicas e, se necessario,
providenciar e registrar segundo requisi¢cdes recebidas;
Experiéncia em gerenciamento de equipamento
cultural/educacional; Experiéncia em processos e fluxos
administrativos em geral; E essencial apresentar facilidade de
comunicagdo, escuta, compreensao, e percepgao;
Demonstrar conhecimento e atendimento as orientacdes do
programa PRONATEC.
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S.01

SUPERVISOR

SUPERVISOR
PEDAGOGICO

Ao candidato ao cargo de SUPERVISOR PEDAGOGICO 1,
cabe: Comprovar Ensino Superior. Cursos técnicos, Cursos
Superiores e/ou Licenciaturas em artes serdo um

diferencial. Obrigatério ter, no minimo, 20 horas de

disponibilidade de segunda a sibado nos periodos da
manha e/ou tarde. Desejavel experiéncia ou formacio

complementar em gestdo e administracio de processos
formativos e experiéncia profissional na mediagio de
processos artisticos. Desejavel comprovar experiéncia
profissional como supervisor, coordenador, orientador,
gestor de atividades formativas. Demonstrar facilidade de
producdo escrita e lideranga de equipes multidisciplinares,
ter bons conhecimentos de pacote Office (principalmente
Excel). Dentre suas futuras atribuicdes cabera:
acompanhar as atividades de rotina e conduzir as equipes
técnicas e equipe de professores garantindo o bom
funcionamento do Programa. E essencial que apresente
facilidade de comunicagdo, escuta, compreensao, e
percepc¢do; Demonstrar conhecimento e atendimento as
orientacdes do programa PRONATEC.

5.02

SUPERVISOR

SUPERVISOR
ADMINISTRATIVO

Ao candidato ao cargo de SUPERVISOR
ADMINISTRATIVO, cabe: Comprovar Ensino Superior.
Cursos técnicos, Cursos Superiores e/ou Licenciaturas em
artes serdo um diferencial. Sera_um diferencial ter, no

minimo, 20 horas de disponibilidade de segunda a
sexta nos periodos da manha/tarde/noite e aos

sabados, manhi e tarde. Desejavel experiéncia ou
formagao complementar em gestdo e administragao de
processos formativos e experiéncia profissional na
mediacao de processos artisticos. Desejavel comprovar
experiéncia profissional como supervisor, coordenador,
orientador, gestor de atividades formativas. Demonstrar
facilidade de producio escrita e lideranga de equipes
multidisciplinares, ter bons conhecimentos de pacote
Office (principalmente Excel). Dentre suas futuras
atribuicées cabera: acompanhar as atividades de rotina e
conduzir as equipes técnicas e equipe de professores
garantindo o bom funcionamento do Programa. E
essencial que apresente facilidade de comunicacdo, escuta,
compreensao, e percep¢do; Demonstrar conhecimento e
atendimento as orienta¢des do programa PRONATEC

P.01

PROFESSOR

PROFESSOR: LINGUA
BRASILEIRA DE SINAIS

Ao candidato ao cargo de PROFESSOR: LINGUA BRASILEIRA
DE SINAIS, cabe: Comprovar conclusdao em Curso Superior de
Graduagdo em Letras-Libras (Bacharelado ou Licenciatura) ou
Curso Superior de Bacharelado em Tradugdo e Interpretacao
em Libras/Lingua Portuguesa ou Certificados de Pds-
Graduagdo em Tradugdo e Interpretacgdo Libras/Portugués.
Serd aceito Licenciatura/Bacharelado/Tecnolégico em outra
area desde que comprove conclusdo em Pds-Graduagdo em
Libras ou certificado emitido pelo PROLIBRAS (Exame
Nacional para Certificagcdo de Proficiéncia na Traducdo e
Interpretacdo da Libras/Lingua Portuguesa); Comprovar
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experiéncia profissional como tradutor e intérprete ou
educador na area da cultura; Comprovar experiéncia
didatica, ja tendo ministrado cursos ou oficinas
anteriormente; Demonstrar competéncia de comunicagdo,
compreensao e percepgcao. Demonstrar conhecimento e
atendimento as orientagdes do programa PRONATEC.
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Lei Municipal 1671 de 25 de Abril de 1968, modificada pela Lei Municipal 2095 de 14 de Novembrode 1973 e pelo Decreto Municipal 3842 de 11 de dezembro de 1973
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ANEXO Il - EDITAL 011/2023 - MULHERES MIL

PROTOCOLO DE INSCRICAO
IDENTIFICACAO DO CARGO:
Assinale com um “X”:
(__) APOIO ACAD.-ADM. (__) ORIENTADOR (__) SUPERVISOR (__) PROFESSOR

CARGO pretendido:
Cadigo:

Descritivo:

DADOS PESSOAIS:

Nome:

Celular:

E-mail:

Local e data: S3o Caetano do Sul, de de 2.024.

Assinatura:

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

PROTOCOLO | EDITAL 011/2023
FUNDAGAO DAS ARTES — MULHERES MIL

NOME COMPLETO: ......ueiiiiiiinnicsnnnisinninnnisssnsssssnssssasssssssssnssssssesssasssnsassses

DATA DE ENTREGA: / /

RECEBIDO POR:
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ANEXO Ill - EDITAL 011/2023 - MULHERES MIL

REQUERIMENTO DE INSCRIGAO E DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA COM AS REGRAS DO EDITAL

Solicito minha inscricdo no Edital 009/2023:
ATRIBUICAO pretendida:

(__) APOIO ACADEMICO-ADMINISTRATIVO - (___) ORIENTADOR - (___)SUPERVISOR - (__)PROFESSOR
CARGO pretendido:

Cddigo:

Descritivo:

DADOS PESSOAIS
Nome:

CPF: RG:

Nacionalidade: Estado Civil:

Enderego Completo:

Municipio: Estado:

CEP:

Celular:

E-mail:

Portador de necessidade (s) especial (ais): () NAO () SIM, (ESPECIFICAT): ....evvviviveeererieieeeiieeee et ee ettt s s s enns

Declaro estar ciente e de acordo com todas os termos do Edital 009/2023: CREDENCIAMENTO
PARA INTEGRANTES DO APOIO ACAD[::MICO-ADMINISTRATIVO, ORIENTADOR, SUPERVISOR E
PROFESSOR DO PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO TECNICO E EMPREGO - PRONATEC,
REALIZADO PELA FUNDACAO DAS ARTES DE SAO CAETANO DO SUL.

Local e data: Sdo Caetano do Sul, de de 2.024.

Assinatura:
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ANEXO |V - EDITAL 011/2023 — MULHERES MIL

FICHA DE DISPONIBILIDADE

Nome:
Assinale, com um “X”, os periodos que vocé disponibilizard para as atividades do Programa Fundacao das Artes
Mulheres Mil:

SEG TER QUA Qul SEX SAB
0,5 ponto 0,5 ponto 0,5 ponto 0,5 ponto 0,5 ponto 0,5 ponto
MATUTINO
8has 12h
0,5 ponto 0,5 ponto 0,5 ponto 0,5 ponto 0,5 ponto 0,5 ponto
VESPERTINO
14h as 18h
0,5 ponto 0,5 ponto 0,5 ponto 0,5 ponto 0,5 ponto
NOTURNO Ste'“ ;
18h as 22h pontuagao
Declaro que:
° Estou ciente de que o ndo cumprimento da disponibilidade indicada neste Anexo deste edital levara

a desclassificacdo do candidato.

° Estou ciente que, por conta de eventual ampliagdo ou remanejamento de vagas e turmas,
considerada a demanda ou decisdes institucionais, se um candidato aprovado ndo oferecer disponibilidade para
realizacdo da totalidade de tarefas técnicas e/ou pedagdgicas, podera ser convocado o candidato classificado
na sequéncia, de maneira que se possa cumprir o atendimento estabelecido junto ao MEC/Setec.

° Estou ciente de que a disponibilidade ora indicada, prevé a ciéncia do item 16.1.4 do presente Edital,
previamente convocada pela Coordenagdo.

Local e data: S3o Caetano do Sul, de de 2.024.

Assinatura:
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ANEXO V - EDITAL 011/2023 - MULHERES MIL

TABELA DE PONTUACAO

a 15,0 (quinze) pontos.

ITEM SUBITEM PONTUAGAO DO SUBITEM TETO DE PONTOS
DO ITEM

ENSINO MEDIO: Diploma de conclusdo do ensino médio, obtido em curso 3,0 (trés) pontos por curso

autorizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educagdo. O concluido e certificado.

diploma de Ensino Médio podera ser substituido por histdrico escolar ou

certificado de conclus&o de curso, reconhecido pelos 6rgaos oficiais (mediante

comprovagdo)

TECNICO DE NiVEL MEDIO: Diploma de conclus&o de curso técnico na area de 3,0 (trés) pontos por curso

interesse a que concorre area correlata, obtido em curso autorizado de acordo concluido e certificado.

com as normas do Conselho Nacional de Educagdo. O diploma de curso

técnico podera ser substituido por histdrico escolar ou certificado de

conclusdo de curso, reconhecido pelos érgdos oficiais (mediante 15 (quinze)
FORMAGAO comprovago) pontos
TECNICA, SUPERIOR
E ESPECIFICA GRADUAGAO: Diploma de conclusdo de curso de graduacéo (Bacharelado, 3,0 (trés) pontos por curso

Licenciatura ou Superior de Tecnologia) na drea de interesse a que concorre ou em concluido e certificado.

drea correlata, obtido em curso autorizado de acordo com as normas do Conselho

Nacional de Educagdo. O diploma de graduagdo podera ser substituido por histdrico

escolar ou certificado de conclusdo de curso de nivel superior, reconhecido pelos

érgédos oficiais (mediante comprovagdo)

CURSOS ESPECIFICOS: Cursos e outros eventos de capacitagio, ESPECIFICAMENTE na Limitado a 2,0 (dois) pontos por

drea a que concorre (mediante comprovagdo): 0,04 (quatro centésimos) pontos por curso concluido e certificado. Item

hora de curso realizado, limitado a 2,0 (dois) pontos por curso concluido e estd limitado a 6,0 (pontos).

certificado.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA AREA DE ATUAGAO PRETENDIDA: Tempo de 1,0 (um) ponto por ano,
EXPERIENCIA experiéncia profissional na area a que concorre (mediante comprovagdo) considerando proporcionalmente os | 15 (quinze)
PROFISSIONAL anos incompletos, subitem limitado pontos

CURRIiCULO

Sera avaliada a produgdo prépria do candidato, o conjunto de experiéncias artisticas,
pedagdgicas e profissionais e a aderéncia ao cargo pretendido e ao Programa
Pronatec.

Item limitado a 5 pontos

5 (cinco) pontos

DISPONIBILIDADE

Somatdria dos pontos atribuidos a cada um dos periodos com disponibilidade para
realizagdo das atividades da fungdo nos dias e horarios da semana, conforme
indicado no Anexo IV deste Edital.

Serd eliminado o candidato que ndo
apresentar, no minimo, 2,5 (dois
pontos e meio) na disponibilidade

5 (cinco) pontos

ENTREVISTA O processo seletivo para preenchimento das vagas podera se valer de A segunda fase terd pontuagdo
(SEGUNDA FASE, entrevista, que serd competéncia da Fundagdo das Artes de Sdo Caetano do maxima fixada em 60 (sessenta)
PARA CANDIDATOS Sul. Nesta fase o candidato podera ou n3o ser aprovado. A ndo aprovagdo do pontos. 60 (sessenta)
APROVADOS NA 12 candidato nesta fase ndo caracterizard, de forma alguma, discriminagdo por pontos
FASE) parte do entrevistador, sendo somente avaliado o perfil do candidato para a
vaga em aberto.
TOTAL 100 (cem) pontos




